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 Es un segundo artículo que discute el modelo económico de la diversidad funcional. Es 
 especialmente importante este tema por la pandemia la covid que ha resaltado la 
 vulnerabilidad de la economía. Para dar respuesta a este nuevo orden económico tenemos que 
 pensar en otra estrategia. Se busca un futuro económico que garantice el crecimiento. Pero 
 esto es difícil de predecir y de crear algoritmos en esta época de pandemias. Hay que ser 
 resiliente para adaptar y asumir los golpes. También hay que pensar en los beneficios a largo 
 plazo. Lo importante ahora es la adaptabilidad, la flexibilidad, la hibridación y el dinamismo 
 de la economía. La diversidad funcional nos ha enseñado a vivir con esta vulnerabilidad y 
 resiliencia. Ya no es heroísmo, pero la diversidad funcional nos permite entender este cambio 
 económico necesario. 

 Hay que empezar afirmando que la accesibilidad no es más cara como a menudo 
 piensa casi todo el mundo. Tampoco es una cuestión de ética social. Ya hemos superado el 
 modelo de la presidencia donde se escondía a las personas con diversidad funcional. También 
 se ha superado el modelo médico de la diversidad funcional que se desarrolló en la segunda 
 guerra mundial. En los años sesenta se propugna un modelo social que garantiza los derechos 
 de las personas con diversidad funcional. Ahora las diversas crisis económicas y la pandemia 
 han demostrado lo válido del modelo económico de la diversidad funcional. Se puede 
 enumerar las razones por las que afirmo que la accesibilidad genera ganancia económica. 

 Según chatGTP la  accesibilidad reduce costes de remodelación posterior. Es más caro 
 reformar algo que hacerlo accesible de una vez. Por ejemplo diseñar baños accesibles, 
 instalar rampas, o poner ascensores, es más rentable colocarlos al principio que luego tener 
 que modificar estructuras para cumplir las regulaciones de accesibilidad. 

 También diseñar un espacio accesible es buen negocio porque amplía el mercado y la 
 demanda. La accesibilidad es cómoda para el 100 % de personas, aumenta el atractivo, y 
 amplía el número de clientes. Hay mayor retorno en la inversión. 

 Chat GTP sugiere que diseñar espacios accesibles evita multas, permite cumplir las 
 leyes y favorece la regulación de accesibilidad. Diseñar un proyecto de forma accesible desde 
 el principio garantiza el cumplimiento normativo y evita posibles sanciones económicas. 

 Finalmente, diseñar espacios accesibles consigue más ahorro energético, garantiza un 
 mejor mantenimiento, y buen comportamiento social. Una empresa o actividad accesible 
 mejora su imagen social, es más empática, y es percibida como ética. Tiene mejor reputación 



 y lealtad de la sociedad y del cliente. También se valora más por ser sostenible y porque se 
 preocupa por el entorno. 

 Según el economista Mauro F. Guillén hay muchas ventajas asociadas a la diversidad, 
 no sólo de género, sino de edad, etnia o funcionales. La sociedad al no segregar permite 
 mejorar la productividad y la eficiencia. La diversidad funcional es más innovadora. Cambia 
 las estructuras económicas actuales al ser más dinámicas. 

 La diversidad funcional permite una visión más humana del uso de la tecnología. Por 
 ejemplo, las videoconferencias nos han salvado económicamente durante la pandemia de 
 covid. Pero el sistema fue inventado para personas con diversidad funcional. Esta tecnología 
 salvó económicamente a todo el mundo. La diversidad funcional —con sus limitaciones— 
 han contribuido económicamente a la sociedad. 

 Mi diversidad funcional me ha hecho entender el modelo económico como 
 probabilidades. Mi vida han sido probabilidades. Tras mi accidente solo tenía un 10% de 
 posibilidades de vivir. Incluso me pidieron donar mis órganos si moría. Esto me ha hecho 
 entender que el modelo económico nunca son certezas absolutas. A veces funcionan y ganas 
 económicamente y otras veces no. La economía no son certezas absolutas, son probabilidades 
 y el modelo es dinámico. La fiabilidad se pone en duda. La diversidad funcional altera el 
 concepto de realidad y de razón. Vivimos con niveles de error y de probabilidades. 

 También mi diversidad funcional me ha permitido hacer una pausa en la vida, poder 
 reinventarme. Por eso me siento más innovador y creativo. Esto no genera beneficios 
 económicos directamente pero crea más potencial al no estar fijo en una cosa. Esto es 
 especialmente importante en esta economía de pandemias y guerras. Mi experiencia es como 
 las personas que cambian sus intereses después de diez años y se ponen a estudiar otra carrera 
 o especialidad. Resurges con mayor capacidad creativa que te genera nuevas oportunidades. 
 La sociedad gana. 

 El nuevo modelo económico de la diversidad funcional plantea una manera más 
 humana de entender  la sociedad y la economía. Convivimos con diversidad humana y de 
 situaciones. La diversidad funcional ayuda a convivir con estos cambios. 
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